
УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕГО И ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НОРИЛЬСКА 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД № 86 «БРУСНИЧКА» 

 

ПРИКАЗ  
 

«04» декабря 2023     г. Норильск      № 226 

 

Об утверждении правил приема на обучение по дополнительным образовательным 

программам, положение о режиме занятий и порядок оформления возникновения, 

приостановления, перевода и прекращения образовательных отношений между 

родителями (законными представителями) обучающихся по дополнительным 

образовательным программам в муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад № 86 «Брусничка» 

 

В соответствии п. 3 ч. 1 ст. 34, п. 3 ч. 1 ст. 83, ст. 75 Федерального закона от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 

24.03.2021); Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. N 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования»; Уставом, Лицензией на осуществление 

образовательной деятельности МБДОУ «ДС № 86 «Брусничка», решением 

педагогического совета (протокол от 20.11.2023 № 2), 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить Правила приема на обучение по дополнительным 

образовательным программам дошкольного образования, положение о режиме 

занятий, и порядок оформления возникновения, приостановления, перевода и 

прекращения образовательных отношений между родителями (законными 

представителями) обучающихся по дополнительным образовательным 

программам в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении «Детский сад № 86 «Брусничка».  

2.  Модератору сайта МБДОУ «ДС № 86 «Брусничка» Михеевой В.В. 

разместить Правила, Положение и Порядок, перечисленные в п. 1 настоящего 

приказа на официальном сайте МБДОУ «ДС № 86 «Брусничка». 

3. Делопроизводителю Шабло А.А. не позднее десяти рабочих дней со дня 

вступления в силу настоящего приказа, а в случае временного отсутствия работников 

(нахождения в отпуске, служебной командировке, временной нетрудоспособности и 

др.) в течение семи рабочих дней после выхода их на работу ознакомить всех 

работников с Положениями под роспись, согласно списочной численности. 

5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

 
Заведующий учреждением      С.С. Дубовская 

 

С Приказом ознакомлены:  

«___» ________   2023г.       А.А. Шабло 

«___» ________   2023г.        В.В. Михеева 
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